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ISOPRAM SRL nasce il 01/07/20215 a Gallarate come azienda dedicata alla fabbricazione di
componenti rivestiti per interior di imbarcazioni di piccola, media e grande stazza e velivoli ad ala
fissa e rotante. La strategia attuale prevede...

Vision

Dinamicita e passione sono i principi che guidano ogni azione di ISOPRAM SRL e rendono unico il
suo modo di operare. L’Azienda crede nella collaborazione, nella sinergia di gruppo e attraverso il
lavoro di squadra mira costantemente ad innovare la propria offerta, adattandosi ad un mercato
sempre pil complesso. ISOPRAM SRL & inoltre sinonimo di affidabilita e tempestivita, infatti la
struttura snella di cui si compone le permette di essere vicina ai propri clienti, pronta ad affrontare
e risolvere le possibili problematiche. Tra gli obiettivi di ISOPRAM SRL spicca la volonta di creare
un rapporto di collaborazione con la propria clientela. L’Azienda definisce i propri processi tramite
un Sistema di Gestione, attribuendo un elevato valore alla Qualita di prodotto e di Servizio.

Mission

A\

Fornire un prodotto capace di soddisfare le esigenze dei clienti in termini di qualita, affidabilita
e prezzo;

Coltivare relazioni collaborative con Clienti, Fornitori e Partner;

Offrire la maggiore flessibilita possibile rispetto alle esigenze dei Clienti;

Mantenere una struttura snella che permetta di essere dinamici e flessibili;

Elevare la Reputazione e I'ldentita Aziendale attraverso attivita di marketing e comunicazione
volte ad aumentare la percezione ed il valore del brand;
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Contesto
e Valori

- ISOPRAM SRL si pone come priorita I'identificazione e la soddisfazione delle esigenze delle parti
interessate. In questo ambito si impegna a mantenere attivi i processi atti a monitorare e a
garantire, nel contesto dell’organizzazione, la migliore soddisfazione di tutti i requisiti.

» ISOPRAM SRL considera le risorse umane un pilastro portante del successo aziendale e
pertanto:

o Chiama tuttii dipendenti a vigilare e a contribuire, ciascuno per il proprio ruolo, al costante
miglioramento delle condizioni della sicurezza, della salute e della qualita, offrendo loro il
massimo sostegno nel perseguire questi obiettivi;

o Utilizza 'emergere di ogni problematica come occasione di formazione e crescita degli
impiegati e delle maestranze;

o Dialoga con i Clienti ai fini di prevenire e/o risolvere ogni criticita nonché favorire con
nuove soluzioni anche nuove opportunita di business.

Obiettivi
strategici

principali obiettivi strategici che ISOPRAM SRL persegue in modo costante sono:

Stipulare un maggior numero di accordi commerciali;

Ampliare la gamma offerta in relazione alle richieste di mercato;

Potenziare la propria rete vendita e di assistenza;

Incrementare la comunicazione digitale per rafforzare la propria Brand Identity ed aumentare
il valore del marchio aziendale.

Creare partnership con i fornitori;

Effettuare un miglioramento aziendale continuo, in termini di qualita e strumenti di lavoro.
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